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[bookmark: _Toc169341303]1. معرفي درخواست براي پيشنهاد (RFP)
«درخواست براي پيشنهاد» (به اختصار: دَپ) چيزي برعكس يك پروپوزال است. پروپوزال سندي تجاري است كه پيمانكار به شركت‌هاي مشتري ارائه مي‌دهد و خدمات خود را پيشنهاد مي‌كند. اما RFP سندي است كه شركت كارفرما يا همان مشتري در ميان شركت‌هاي خدماتي يا توليدي پخش مي‌كند، تا بر اساس آن پروپوزال‌هاي پيشنهادي شركت‌هاي كارگزار را دريافت نمايد.  
دَپ به تشريح نيازمندي‌ها و درخواست‌هاي يك شركت مي‌پردازد كه پيمانكاران با استناد به آن بتوانند پروپوزال خود را براي عقد قرارداد ارائه نمايد. هر شركتي با توجه به نيازها و پروژه خاص خود دَپ را تعريف مي‌كند.
كارفرمايان با استفاده از دَپ تمام ابعاد و نيازمندي‌هاي پروژه مورد نظرشان را براي كارگزاران شرح مي‌دهند تا فرصتي براي كارگزاران فراهم شود كه راهكارها و قيمت پيشنهادي خود را ارائه كرده و كارفرما يا مشتري را با سوابق و توانمندي‌هاي خود آشنا سازند. در اين صورت كارفرما مي‌تواند بهترين گزينه را براي انجام پروژه برگزيند.
در حقيقت مي‌توان دَپ را نوعي مناقصه دانست. به اين صورت كه كارفرما نيازهاي پروژه مورد نظر خود را اعلام مي‌كند و شركت‌هاي پيمانكاري بهترين قيمت و كيفيت را پيشنهاد مي‌كنند. بنابراين كارفرما مي‌تواند از ميان پيشنهادات رسيده، مناسب‌ترين را براي عقد قرارداد همكاري انتخاب نماييد.
يكي از مهم‌ترين ويژگي‌هاي دَپ اين است كه «راهكار پيشنهادي» را هم مطالبه مي‌كند. از اين رو، پيمانكار يا شركت كارگزار تلاش مي‌كند بهترين و جامع‌ترين راه‌حل و راهكار را براي رفع نياز طرح شده از سوي كارفرما يافته و پيشنهاد نمايد.




[bookmark: _Toc169341304]2. شرح پروژه
[bookmark: _Toc169341305]1/2. عنوان پروژه
توليد نظريه پايه در هومَص (هوش مصنوعي) مبتني بر شعور هستي
[bookmark: _Toc169341306]2/2. اهداف مورد نظر
«توليد علوم انساني بر اساس مباني اسلامي» توسط يكي از «مراكز پژوهشي حوزه‌هاي علميه و دانشگاه‌ها» از طريق:
1. استخراج پاسخ براي نظام مسائل علوم انساني
2. توليد مباني، روش‌ها و الگوهاي برآمده از جهان‌بيني اسلامي در حوزه علوم انساني
3. هم‌افزايي و همگرايي موارد فوق با هومَص
[bookmark: _Toc169341307]3/2. شرح پروژه
[bookmark: _GoBack]ما مي‌دانيم كه تمامي مخلوقات خدا درك دارند، داده‌ها و اطلاعات را ضبط مي‌كنند و در زماني معهود و مشخّص، در صورت نياز اين اطلاعات را ارائه خواهند كرد. در باورهاي اسلامي و اعتقادات شيعي چنين وارد شده است كه تمامي موجودات از گياه و حيوان و جماد داراي شعور و فهم است. با يك مرور كوتاه و سريع در آيات قرآن و احاديث معتبر وارد شده در كتب روايي شيعي مي‌توان مدارك و اَسناد مرتبط با اين موضوع را يافت.
با توجه به اين مطلب، سؤال مهمي طرح مي‌گردد كه پژوهش فوق مي‌تواند پاسخي براي اين سؤال محوري در نظر گرفته شود و آن اين‌كه اگر هومَص چيزي جز «فعاليت‌هاي مشابه ذهن انسان توسط موجودي غيرزنده» مانند ربات نيست، چه نسبتي مي‌تواند با هوش و فهمي پيدا كند كه تمامي اشيا و جمادات طبق مباني اسلامي دارند؟ آيا اين فرض قابل تحقق است كه هومَص بتواند مبتني بر آن فهم واقعي و حقيقي شكل بگيرد و مبتني شود؟
پس از يافتن نظريه‌اي كه بتواند آن باور را با اين فناوري مرتبط سازد، آثاري پديد مي‌آيد كه در تمامي علوم از جمله علوم انساني جاري و ساري خواهد شد. علومي چون: مديريت، اقتصاد، روانشناسي، جامعه‌شناسي، حقوق، تعليم و تربيت. پژوهش فوق به بررسي اين آثار نيز خواهد پرداخت.
در نهايت آن‌چه انتظار مي‌رود از پژوهش فوق به دست آيد محصولي در قالب يك كتاب خواهد بود. كتابي كه با ذكر ادله و اَسناد بررسي شده، نظريه پايه حاصله را شرح دهد و آثار آن در علوم انساني را به صورت مُفصّل توصيف كند.
[bookmark: _Toc169341308]4/2. نتايج و محصولات پروژه
ارائه نظريه در قالب انتشار يك كتاب
[bookmark: _Toc169341309]5/2. مراحل اجرا
1. مرحله اول:
ــ  ارائه طرح پيشنهادي از طرف مجري پروژه مشتمل بر: زمان مورد نياز براي اجرا، نيروهاي انساني همكار در پروژه همراه با مدرك تحصيلي و سمت، معرفي متد و شيوه پژوهش، ارائه پيشينه تحقيق و معرفي كارهاي انجام شده در همين موضوع يا موضوعات مرتبط همراه با نقد و ارزيابي و دليل شكست آن‌ها در صورت وجود، فهرست منابع و مواد اوليه پژوهشي، فرضيه يا فرضياتي كه در ابتدا حدس زده مي‌شود و ارائه قابليت‌ها و سوابق كاري مجري
ــ  بررسي مستندات توسط كارفرما و ارائه نظر اصلاحي در خصوص روش انجام پروژه
2. مرحله دوم:
ــ  آغاز پژوهش توسط مجري و ارائه نتيجه به كارفرما
نكته: در طي اين مرحله، هر هفته فرم گزارش پيشرفت كار از سوي مجري به ناظر تحويل خواهد شد.
ــ  بررسي مرحله دوم توسط كارفرما و ارائه نظر نهايي در خصوص محصول ارائه شده
3. مرحله سوم:
ــ  اعمال نظرات نهايي كارفرما نسبت به اصلاح محصول پروژه
ــ  تأييد نهايي كارفرما
[bookmark: _Toc169341310]6/2. محل جلسات و تحويل كار
جلسات رسمي و تحويل كار بايد در محل پيشنهادي كارفرما برگزار شود.
[bookmark: _Toc169341311]7/2. زمان‌بندي اجرا
زمان كلي اجراي اين پروژه مطابق ذيل پيش‌بيني شده است كه بر اساس پيشنهاد دريافتي از مجري و انجام مذاكرات مورد نياز قطعي خواهد شد. لازم به ذكر است كه با احتساب زمان‌هاي بررسي و رفع اشكال، زمان كلي اجراي اين پروژه نبايد از دوازده ماه بيشتر باشد.
زمان‌بندي منظور شده (پيشنهادي) براي مراحل مختلف به شرح زير است:
· مرحله اول: 20% زمان اجرا
 بررسي و اظهار نظر كارفرما: يك هفته
· مرحله دوم: 70% زمان اجرا
 بررسي و اظهار نظر كارفرما: يك هفته
· مرحله سوم: 10% زمان اجرا
[bookmark: _Toc169341312]3. تجربيات و تخصص‌هاي مورد نياز (شرايط متقاضيان)
متقاضيان بايد شرايط زير را دارا باشند:
1. داراي مدرك تحصيلي متناسب و مرتبط با موضوع پروژه
2. داراي سوابق فعاليت مشابه و مرتبط با موضوع پروژه
3. فعاليت تحت عنوان يك مؤسسه يا شركت ثبت شده رسمي
[bookmark: _Toc169341313]4. اطلاعات اداري و دستورالعمل‌هاي راهنما
1/4. متقاضيان جهت دريافت توضيحات تكميلي (در صورت نياز) مي‌توانند پيام‌هاي خود را به نماد Samarat@ در پيام‌رسان ايتا ارسال فرمايند.
2/4. پيشنهادها و پروپوزال‌هاي طراحي شده بايد تا پايان وقت اداري روز شنبه 23/4/1403 در پيام‌رسان ايتا براي نماد Samarat@ با فرمت‌هاي اعلام شده ارسال گردد. بديهي است پيشنهادهايي كه بعد از اين تاريخ و ساعت دريافت گردد نمي‌توانند در صف بررسي و ارزيابي كارشناسان رسمي كارفرما قرار گيرند.
[bookmark: _Toc169341314]5. معيارهاي ارزيابي
معيارهاي ارزيابي پيشنهادها و انتخاب بر اساس موارد زير خواهد بود:
1. نحوه انجام كار (بر اساس پيشنهاد)
2. زمان اجراي پيشنهادي كوتاه‌تر (در عين معقول بودن)
3. هزينه پيشنهادي پايين‌تر
4. تجربه و سوابق پژوهش و تحقيقات علمي در موضوعات مرتبط
5. تحصيلات و مدرك علمي متناسب با موضوع
[bookmark: _Toc169341315]6. شكل‌بندي و محتواي پيشنهاد (proposal format)
[bookmark: _Toc169341316]1/6. صفحه جلد (cover page)
جلد يك صفحه بوده و شامل اطلاعات زير باشد:
1. نام پيشنهاد دهنده (حقيقي و حقوقي)
2. نام پروژه
3. مشخصات و آدرس تماس شامل: شماره تلفن همراه يا تلفن ثابت، نشاني الكترونيكي يا نماد پيام‌رسان
[bookmark: _Toc169341317]2/6. اطلاعات پايه مربوط به پيشنهاد دهنده حقوقي
در يك صفحه مجزا اطلاعات زير توضيح داده شود:
1. نام و زمان تأسيس مؤسسه يا شركت و در صورتي كه مجري شعبه‌اي از شركت مورد نظر باشد، نام و زمان تأسيس آن شعبه از مؤسسه يا شركت
2. زمينه فعاليت مؤسسه يا شركت
3. نام (يا نام‌هاي) قبلي مؤسسه يا شركت (در صورت تغيير نام)
4. مكان و نشاني كامل پستي و ساير مشخصات تماس مؤسسه يا شركت
5. عنوان نمونه‌هاي قبلي كار مؤسسه يا شركت
[bookmark: _Toc169341318]3/6. اطلاعات پايه مربوط به پيشنهاد دهنده حقيقي
در يك صفحه مجزا اطلاعات زير توضيح داده شود:
1. مشخصات پرسنلي فرد پيشنهاد‌دهنده؛ نام، نام خانوادگي، نام پدر، سال تولد،كد ملّي، تابعيت، محل تولد
2. روند تحصيلات دانشگاهي يا حوزوي
3. عناوين پايان‌نامه‌ها براي هر كدام از مدارك تحصيلي
4. مكان و نشاني كامل پستي و ساير مشخصات تماس
5. عنوان نمونه‌هاي قبلي كارهاي انجام شده پژوهشي و علمي؛ كتاب‌ها و مقالات
[bookmark: _Toc169341319]4/6. نيروي انساني (شاغل در اين پروژه) و تجربيات قبلي اين افراد در پروژه‌هاي مشابه
1/3/6. در يك صفحه مجزا، ليستي از همكاران پروژه، سطح تحصيلات آن‌ها و نقش آن‌ها در پروژه به همراه مدت همكاري آن‌ها در پروژه ذكر گردد.
2/3/6. در يك صفحه مجزا، براي افراد اشاره شده در بند قبل، تجربيات قبلي آن‌ها كه مرتبط با موضوع پروژه است ذكر گردد و نيز در هر يك از موارد بايد تعيين شود كه تجربه مورد نظر مربوط به كاري است كه تحت سرپرستي همين مؤسسه يا شركت صورت گرفته و يا شركتي ديگر.
3/3/6. تجربيات قبلي‌اي كه اعضاي همين تيم ذكر شده در اين پروژه، در پروژه‌هاي ديگري به صورت كار گروهي داشته‌اند اعلام گردد. شامل: نام كارفرما، نام پروژه، شرح مختصري از پروژه، زمان تعيين شده در قرارداد براي تكميل كار، زمان واقعي تكميل كار، مبلغ قرارداد، نام افرادي از تيم فعلي كه در آن پروژه شركت داشته‌اند به همراه شماره تلفن يا تماس مؤسسه يا سازمان كارفرما.
[bookmark: _Toc169341320]5/6. شرح علمي كار (پيشنهاد علمي)
در اين بخش، پيشنهاد دهنده بر اساس موضوع پروژه و آن‌چه در بند 2 اين سند (شرح پروژه) تعيين گرديده، ابعاد علمي، روشي، متدها و ويژگي‌ها و قابليت‌هاي مورد نظر براي انجام توسط پيشنهاد دهنده و چگونگي اجراي پروژه را در يك يا دو صفحه مجزا اعلام مي‌كند.
[bookmark: _Toc169341321]6/6. شرح روش مديريتي پروژه (پيشنهاد مديريتي)
پيشنهاد دهنده در يك يا دو صفحه توضيح مي‌دهد كاري كه ابعاد علمي آن را در بند قبل پيشنهاد كرده طي چه زمان‌بندي و با چه سبك مديريتي اجرا و مديريت مي‌كند.
از موارد قابل ذكر در اين بخش مي‌توان به مؤلفه‌ها و جنبه‌هاي زير اشاره كرد:
محيط، تسهيلات و ابزار، مراحل كار، سازماندهي، استانداردها، زمان‌بندي انجام كار، گزارش‌دهي، مديريت تغييرات، مديريت مخاطرات (risk management)، مديريت پيكربندي محصول، مستندسازي و غيره.
[bookmark: _Toc169341322]7/6. قيمت‌گذاري و اعلام هزينه اجراي پروژه
هزينه اجراي پروژه و كليه جنبه‌هاي مربوط به امور مالي پروژه كه مورد نظر پيشنهاد دهنده است اعلام مي‌گردد.
[bookmark: _Toc169341323]8/6. زمان اجرا و زمان‌بندي مراحل مختلف
در يك جدول، نمودار يا فلوچارت عناوين مراحل اجراي پروژه و زمان هر كدام ارائه گردد. ضمن مشخّص كردن محصولي كه خروجي هر مرحله از اجراي پروژه خواهد بود.
[bookmark: _Toc169341324]9/6. شكل‌بندي پيشنهاد
1/9/6. پيشنهاد بايد به صورت تايپ‌شده و در قالب عمودي كاغذ A4 ارائه گردد.
2/9/6. پيشنهاد بايد پس از تايپ به فرمت PDF تبديل شده و ارسال گردد.
4/9/6. پروپوزال فقط بايد در قالب يك فايل باشد و هيچ‌گونه ضميمه، توضيح، تصوير يا مطالب اضافي كه خارج از فايل مذكور باشد در نظر گرفته نخواهد شد.
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           درخواست براي پيشنهاد   ( RFP )       ) هوش مصنوعي ( توليد نظريه پايه در هومَص  مبتني بر شعور هستي     حوزه آينده نگاري و ايدهپردازي     زير نظر  …         پيش نويس خرداد  1403      

