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باسمه تعالي
قرارداد ………………………
اداره فن‏آوري اطلاعات
مركز پژوهش‏هاي اسلامي صدا و سيما


اين قرارداد ميان مركز پژوهش‏هاي اسلامي صدا و سيما به نمايندگي آقاي هادي صادقي (كارفرما) رئيس مركز پژوهشهاي اسلامي صدا و سيما به نشاني بلوار امين، ساختمان صدا و سيما،  مركز پژوهش‏ها از يك طرف و آقاي …………………… (مجري) فرزند ………… به شماره شناسنامه ……… متولد …… صادره از ……… به نشاني: …………………………………………………………، تلفن: …………… از طرف ديگر با شرايط زير منعقد مي شود.
ماده يك - موضوع قرارداد :

موضوع اين قرارداد عبارت است از  …………………………………………………… كه انجام موضوع قرارداد به عهده مجري مي باشد.
ماده دوم - جزئيات امور گرافيك: 
جزئيات امور …………… پس از کارشناسي‏هاي لازم توسط سرپرست فن‏آوري اطلاعات مركز توسط فرم‏هاي پيوست به مجري ابلاغ خواهد شد. 
ماده سوم- مدت قرارداد و تاريخ شروع آن:

 مدت انجام امور ……………  اداره فن‏آوري اطلاعات …… ماه از ابتداي ………… الي پايان ………… مي باشد.

تبصره اول: چنانچه به عللي خارج از كنترل هر يك از طرفين، مدت قرارداد نياز به تمديد داشته باشد با توافق طرفين به مدت قرارداد افزوده خواهد شد.

ماده چهارم - مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت:

1-4. مبلغ كل پروژه و انجام خدمات مربوط به آن در ازاي هر كدام از خدمات ذيل مطابق مبلغ ذكر شده مي‏باشد:

1. ……………………………
هر ………
………… ريال


2. ……………………………
هر ………
………… ريال


3. ……………………………
هر ………
………… ريال


4. ……………………………
هر ………
………… ريال


5. ……………………………
هر ………
………… ريال


6. ……………………………
هر ………
………… ريال


7. ……………………………
هر ………
………… ريال


8. ……………………………
هر ………
………… ريال


9. ……………………………
هر ………
………… ريال


2-4. مبلغ كل پروژه در …… نوبت، در انتهاي هر ماه شمسي پس از تأييد ناظر به مجري پرداخت مي‏گردد.

3-4. ناظر موظف است پنج روز قبل از پايان ماه شمسي، گزارش كار مجري را به اداري و مالي مركز اعلام نمايد.
ماده پنجم - تعهدات:

1-5. مجري حق واگذاري موضوع قرارداد را بدون اجازه كتبي سازمان جزئاً و كلاً  به غير ندارد.

2-5. مجري از مفاد قانون حمايت از حقوق پديد آورندگان ……………………… اطلاع كامل دارد  و مكلف است در كار خود رعايت حقوق اشخاص ثالث ناشي از قانون مزبور را از هر جهت بنمايد  و در صورتي كه از ناحيه شخص ثالث در رابطه با قانون مزبور ادعا و يا مطالبه حقي شود مسئوليت پاسخگويي و جبران خسارت شخص ثالث و خسارت احتمالي كارفرما از اين حيث به عهده مجري خواهد بود.

ماده ششم – شرايط عمومي قرارداد: 

1-6. در صورتي كه بين طرفين قرارداد در تفسير و تعبير و يا اجراي مفاد آن اختلاف حاصل شود ابتدا مسأله از طريق مذاكره بين طرفين قرارداد يا نمايندگان آنها و نماينده اي از اداره كل امور حقوقي سازمان بررسي و چنانچه ظرف مدت يك ماه از تاريخ بروز اختلاف مسأله همچنان حل نشده باقي بماند توسط مراجع قضائي، قابل رسيدگي مي باشد.

2-6. اين قرارداد در 6 ماده و يك تبصره مي باشد و در 5 نسخه؛ نسخه كارفرما، نسخه اداري، نسخه مالي، نسخه واحد، و نسخه مجري، تنظيم شده كه هر 5 نسخه حكم برابر دارند.

و من الله توفيق 


مجري
ناظر
كارفرما

مبنا: ……… = ……… - ………
تاريخ: …/…/1384


شماره: 	


پيوست: فرم‏هاي مربوطه








